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COMUNE DI ATZARA
PAESAGGI RURALI STORICI D’ITALIA

*** UFFICIO FINANZIARIO ***

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER CONFERIMENTO INCARICO DIRETTIVO
AL DI FUORI DELLA DOTAZIONE ORGANICA Al SENSI DELL'ART. 110 COMMA 2
TUEL - AREA TECNICA URBANISTICA, AMBIENTE E GESTIONE DEL
TERRITORIO.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO
RENDE NOTO

Che é indetta una SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L’ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO, TEMPO PIENO AI SENSI DELL’ART. 110, COMMA 2,
D.LGS. 267/2000, DI N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO CAT. D POS. ECON. D1 PER IL
SETTORE TECNICO.

ART.1- CARATTERISTICHE DELLA POSIZIONE
Il settore di assegnazione € il Settore Tecnico al quale appartengono i servizi, sotto elencati:

e Servizio lavori pubblici;

e Servizio Urbanistica e edilizia privata;

e Sportello SUAPE pratiche edilizie;

e Servizio tutela del territorio e dell'ambiente;

e Servizio gestione del patrimonio e manutenzione beni e servizi pubblici;

ART. 2 - DURATA, TRATTAMENTO ECONOMICO, PARITA DI ACCESSO

L’incarico decorrera dalla data di stipula del contratto ed avra durata non superiore al mandato
elettivo del Sindaco.

E' attribuito il trattamento economico tabellare vigente di cui alla Cat. D posizione economica
D1 del comparto enti locali rapportato all’orario di 36 ore settimanali, integrato dall'assegno per
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**% UFFICIO FINANZIARIO ***
nucleo familiare, se spettante, e dai ratei della tredicesima mensilita, nonché da eventuali

emolumenti previsti dalle vigenti disposizioni legislative, oltre all’indennita di posizione e di
risultato connesse alla posizione organizzativa;

Lo stipendio e tutte le altre indennita od altro sono soggette alle ritenute previdenziali, assistenziali e
fiscali come per legge.

Il Comune di Atzara garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed
il trattamento sul lavoro, ai sensi della legge 10 aprile 1991, n° 125.

ART. 3- REQUISITI
Per 'ammissione alla selezione €' richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana o di uno stato membro dell’Unione Europea con adeguata conoscenza
della lingua italiana. Sono fatte salve le prescrizioni di cui al D.P.C.M. 07 febbraio 1994, n°
174, pubblicato nella G.U. 15 febbraio 1994, serie generale, n° 61;

b) Eta non inferiore agli anni 18 (diciotto);

c) Per i soli candidati soggetti all’obbligo di leva: Posizione regolare nei riguardi dell’obbligo di
leva;

d) Godimento dei diritti politici (Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi
dall’elettorato politico attivo);

e) Non aver riportato condanne penali ovvero non essere stati interdetti o sottoposti a misure che
escludono, secondo le leggi vigenti, dagli impieghi presso gli Enti Locali. L'impiegato decaduto
ai sensi della normativa non puo partecipare ad alcuna procedura di accesso agli impieghi. Non
possono altresi partecipare alle procedure di accesso coloro che sono stati dispensati
dall'impiego;

f) Possesso della patente di guida cat. B;

g) Idoneita fisica ed attitudinale allo svolgimento dei compiti connessi al settore tecnico (ai sensi
della legge 28 marzo 1991 n° 120, art. 1, si precisa che, per le particolari mansioni a cui €
preposto il profilo professionale a concorso, in particolare quelle legate agli accertamenti in
ambito edilizio\urbanistico e di lavori pubblici ed all’utilizzo di supporti documentali non
accessibili alle persone prive della vista, la condizione di privo della vista € da considerarsi
inidoneita fisica specifica);
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PAESAGGI RURALI STORICI D’ITALIA

*** UFFICIO FINANZIARIO ***

Esperienza presso Enti Locali non inferiore a un anno come istruttore tecnico cat D1,

Indirizzo PEC personale: Eventuale indirizzo PEC personale intestato al candidato, al quale
possono essere inviate le comunicazioni inerenti la selezione pubblica, e il consenso espresso
all’utilizzo di tale sistema per le comunicazioni inerenti la presente selezione.

TITOLO DI STUDIO:

Essere in possesso di un diploma di Laurea (DL) vecchio ordinamento in Ingegneria
civile o Ingegneria edile o Architettura o equipollenti;

oppure

Essere in possesso di un diploma di Laurea Specialistica (LS) della classe 509/99
equiparata ad uno dei sopra citati diplomi di laurea del vecchio ordinamento secondo
quanto stabilito dal Decreto Interministeriale 09/07/2009 pubblicato sulla G.U.
07/10/2009 n.233;

oppure

Essere in possesso di un diploma di Laurea Magistrale (LM) della classe D.M.
270/04,equiparata ad uno dei sopra citati diplomi di laurea del vecchio ordinamento
secondo quanto stabilito dal dal Decreto Interministeriale 09/07/2009 pubblicato sulla
G.U07/10/2009 n. 233;

k) REQUISITI PROFESSIONALI SPECIFICI:

Abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere o Architetto e iscrizione
all’albo professionale;

I REQUISITI PER L’ACCESSO DEVONO ESSERE POSSEDUTI ALLA DATA DI
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA.

ART. 4 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di ammissione alla selezione pubblica , redatta in carta semplice secondo lo schema
allegato al presente avviso, datata e firmata dall’interessato a pena di esclusione dalla
procedura,

corredata da fotocopia non autenticata del documento di riconoscimento e
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**% UFFICIO FINANZIARIO ***
da un dettagliato curriculum professionale che attesti le specifiche esperienze lavorative acquisite

presso gli Enti Pubblici o privati e le esperienze di formazione professionale dovra contenere

le seguenti dichiarazioni rilasciate ai sensi del Decreto del Presente della Repubblica n.

445/2000 e s.m.i., attestanti i requisiti necessari per I’ammissione alla selezione:

1. cognome, nome, luogo e data di nascita, residenza e numero di codice fiscale;

2. D’indirizzo al quale devono essere inviate eventuali comunicazioni, il numero di recapito
telefonico ed eventuale indirizzo di posta certificata;

3. lacittadinanza posseduta;

richiesta di partecipazione alla selezione pubblica dell’incarico in oggetto;

5. diploma di laurea posseduto (fra quelli indicati al punto h ) del precedente paragrafo
“Requisiti per I’ammissione alla selezione”, con I’indicazione dell’Universita presso il
quale é stato conseguito, della data di rilascio e del voto riportato. Se il titolo di studio &
stato conseguito all’estero il candidato deve specificare di essere in possesso  della
dichiarazione, rilasciata dalla  competente autorita, che tale titolo ¢
equipollente/equiparato al titolo di studio richiesto dal presente avviso;

6. possesso del titolo di abilitazione all’esercizio della professione di ingegnere o architetto;

7. T’aver maturato esperienze di lavoro (pubbliche e/o private) nell’ambito dei servizi tecnici
come dettagliatamente riportato nel curriculum allegato;

8. il godimento dei diritti civili e politici nel paese di appartenenza e di non essere in una delle
cause che a norma delle vigenti disposizioni ne impediscono il possesso;

9. di essere fisicamente idoneo ad esercitare le mansioni connesse con il posto oggetto del
presente avviso;

10. per i candidati di sesso maschile essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi
del servizio militare nello Stato di appartenenza;

11. possesso della patente di guida cat. B;

12. di avere adeguata conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu diffuse;

13. la lingua straniera (o le lingue straniere) ed il livello di conoscenza;

14. il comune ove e iscritto nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

15.di non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che
impediscono, ai sensi delle vigenti norme in materia, la costituzione del rapporto di impiego
con la pubblica amministrazione;

16. di non trovarsi in situazioni e/o di non avere rapporti di lavoro che possano interferire sulla

conferibilita e sulla compatibilita dell’incarico da conferire (D.Lgs. n. 39/2013 e smi, art.53
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D.Lgs 165/2001 e vigenti norme contrattuali di comparto);

17.non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione, ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi
dell’art. 127, comma 1, lett. D. del D.P.R. 10/01/1957, n°3;

18. di non essere interdetti dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

19. di non avere vertenze giudiziali e/o stragiudiziali con la pubblica amministrazione di
Atzara;

20.di autorizzare il Comune di Atzara all’utilizzo dei dati personali contenuti nella
domanda, per le finalita relative all’avviso, nel rispetto del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i.;

21. di aver preso visione integrale dell’avviso della selezione a cui partecipa e di accettare
senza riserva alcuna tutte le condizioni contenute nello stesso e nella normativa che regola
I’accesso al pubblico impiego;

22.di osservare rigorosamente le regole del segreto a proposito di fatti, informazioni,
documenti od altro di cui avra comunicazione o prendera conoscenza nello svolgimento
dell’incarico oggetto del presente avviso e che tali informazioni non potra in nessun
modo cederle a terzi o utilizzarle direttamente nel rispetto della vigente normativa in
materia;

Il Comune si riserva la facolta di accertare la veridicita delle dichiarazioni rese dagli interessati
nelle suddette domande e che in caso di dichiarazioni mendaci si procedera secondo quanto
previsto dalle vigenti disposizioni in materia.

La domanda di ammissione alla selezione deve essere indirizzata al Comune di Atzara, via
Vittorio Emanuele n°37 — 080300 Atzara (NU) e pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del
termine perentorio del 21.08.2019 (venti giorni successivi a quello di pubblicazione del presente
awviso sul sito istituzionale del Comune di Atzara (www.comune.atzara.nu.it) nella sezione
Amministrazione Trasparente “Bandi di Concorso” e all’Albo Pretorio on-line), con una delle
seguenti modalita: spedizione a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento. A tal fine fara
fede la data di ritiro della stessa da parte dell’ufficio protocollo del Comune di Atzara, non
saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine sopra indicato ancorché
spedite entro lo stesso termine;

1. consegna a mano, esclusivamente presso l’ufficio protocollo di questa
amministrazione , che ne rilascera apposita ricevuta entro e non oltre le ore 12.00
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**% UFFICIO FINANZIARIO ***
del 21.08.2019, termine ultimo di presentazione delle domande;

2. amezzo PEC al seguente indirizzo: protocollo@pec.comune.atzara.nu.it
e precisamente inviando al suddetto indirizzo un messaggio da una casella di posta
certificata con oggetto: ’Domanda di partecipazione alla selezione pubblica
incarico art.110 cmma 2, D.LGS. 267/2000, Istruttore Direttivo Tecnico”, pertanto
non sara valida la domanda inviata da un indirizzo di posta elettronica non certificata.
A tal fine fara fede la data e 1’ora indicata sulla ricevuta di ricezione della stessa. Al
messaggio dovranno essere obbligatoriamente allegati, firmati digitalmente:
- domanda di ammissione alla selezione pubblica datata e sottoscritta;
- scansione dell’originale di un documento di riconoscimento valido;
- curriculum vitae professionale e formativo datato e sottoscritto;
- ogni altro documento ritenuto utile.

Per le modalita di cui ai punti 1. e 2. sull’esterno della busta contente obbligatoriamente, pena
I’esclusione, la domanda di ammissione, il documento di riconoscimento valido, il curriculum
vitae professionale e formativo datato e sottoscritto nonché ogni altro documento utile deve essere
riportata oltre all’indicazione del proprio cognome, nome e indirizzo la seguente dicitura:
:”Domanda di partecipazione alla selezione pubblica incarico art.110 cmma 2, D.LGS.
267/2000, Istruttore Direttivo Tecnico”.

L’ Amministrazione non si assume responsabilita alcuna per la dispersione della busta contenente
la domanda di ammissione o di altre comunicazioni, dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato, oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali telegrafici,
telematici o, comunque, imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore, né per la
mancata restituzione dell’avviso di ricevimento. L’ Amministrazione si riserva, a suo insindacabile
giudizio, di richiedere ai candidati di regolarizzare o integrare la domanda di partecipazione entro
un termine assegnato.

ART.5- AMMISSIONE AL CONCORSO

Tutti i candidati che presenteranno la domanda nei termini verranno ammessi con riserva di
verifica dei requisiti dichiarati.
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Si procede comunque all’esclusione nei casi indicati al successivo articolo 6 “ESCLUSIONI DAL
CONCORSO E INAMISSIBILITA’ DELLE DOMANDE”, punti da a) a 1).

ART. 6 - ESCLUSIONI DAL CONCORSO E INAMMISSIBILITA’ DELLE DOMANDE.

Costituiscono motivo di inammissibilita automatica dal concorso, senza possibilita di sanatoria:

a)

b)

c)
d)

e)
f)
9)
h)
i)

L’omissione o I’incompletezza relativa al cognome, nome, residenza (in quanto nei fatti
mancano i requisiti essenziali per il recapito delle comunicazioni);

L'omissione, nella domanda, della sottoscrizione da parte del concorrente;

la presentazione della domanda oltre i termini previsti dal bando (art. 4);

Mancanza del titolo di studio e\o dei requisiti professionali specifici richiesti all’art. 3 del
presente bando;

L’omissione nella domanda, della copia di un documento di identita in corso di validita;
Mancato possesso della patente di guida di cat. B;

Mancato possesso di Abilitazione professionale e Iscrizione ad apposito albo;

Inidoneita fisica allo svolgimento dei compiti connessi al servizio;

Costituiscono motivo di esclusione, se non regolarizzati nei tempi richiesti: Le altre
omissioni/incompletezze di documentazione richieste dal bando di concorso.

ART.7-COMMISSIONE GIUDICATRICE.

La Commissione esaminatrice € nominata dal Segretario Comunale che assume la Presidenza ed é
altresi composta da due esperti nelle materie oggetto del posto messo a concorso.

ART.8-VALUTAZIONE DEI TITOLI

Per la valutazione dei titoli la Commissione avra a disposizione n° 10 punti. | titoli valutabili sono
suddivisi nelle seguenti categorie:

a) Servizio prestato con rapporto di lavoro presso almeno uno dei seguenti enti: Comuni —
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Province - Regioni — Unioni di Comuni — Comunita Montane - con il profilo professionale

di istruttore tecnico: 0,20 (zero virgola venti) punti per ogni mese anche non continuativo
(MAX 2 PUNTI). Si precisa che non verranno valutate le frazioni di mese, qualora
sommate non concorrano a formare un mese intero;

b) Incarico di responsabile del servizio tecnico presso almeno uno dei seguenti enti: Comuni —
Province — Regioni - Unioni di Comuni — Comunitd Montane: 0,20 (zero virgola venti)
punti per ogni mese anche non continuativo (MAX 2 PUNT]). Si precisa che non verranno
valutate le frazioni di mese, qualora sommate non concorrano a formare un mese intero;

c) Servizio prestato con rapporto di lavoro presso almeno uno dei seguenti enti: Comuni —
Province - Regioni — Unioni di Comuni — Comunita Montane - 0,20 (zero virgola venti)
punti per ogni mese anche non continuativo (MAX 2 PUNT]). Si precisa che non verranno
valutate le frazioni di mese, qualora sommate non concorrano a formare un mese intero;

CURRICULUM (MAX 4 PUNTI) - Verranno valutati gli altri titoli o lavori svolti. La valutazione
e complessiva ed € a giudizio insindacabile della Commissione.

ART.9-MODALITA’ DI SELEZIONE

La selezione consistera in un colloquio finalizzato all’accertamento della professionalita e
dell’attitudine posseduta in relazione al posto da ricoprire e consistera in una discussione
argomentata sul curriculum professionale presentato ed in particolare, su approfondimenti
tematici, attinenti I’ordinamento degli Enti Locali e la specifica normativa di settore, nonché sulle
specifiche metodologie professionali concernenti il posto da ricoprire. Il colloquio dovra altresi
verificare 1’attitudine personale del candidato all’espletamento delle attivita proprie del posto da
ricoprire, in relazione alle specifiche esigenze professionali dell’amministrazione.

In particolare il colloqui vertera sulle seguenti materie:

a) Ordinamento degli enti locali, con particolare riferimento al D.Lgs. n. 267/2000 e
ss.mm.ii.;

b) Normativa statale e regionale in materia di edilizia e urbanistica;
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*** UFFICIO FINANZIARIO ***

c) Normativa statale e regionale in materia di appalti pubblici;
d) Normativa in materia di accesso agli atti amministrativi;

e) Normativa in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, con particolare riferimento al
D.Lgs. n° 81/2008.

IMPORTANTE: i candidati che abbiano presentato la domanda ed ai quali non sia stata
comunicata 1’esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti sono tenuti a
presentarsi senz’altra comunicazione per il colloquio il giorno 03.09.2019 alle ore 16,00
presso la sala consiliare del Municipio sito in via Vittorio Emanuele n. 37.

Eventuali variazioni relative alla data del colloguio, alla sede di svolgimento e qualsiasi altra
informazione, inerente la selezione, verranno pubblicate esclusivamente nel sito internet del
Comune di Atzara, www.comune.atzara.nu.it, con valore di notifica, per cui si raccomanda di
consultarlo anche nei giorni immediatamente antecedenti alla data stabilita per 1’espletamento
della prova.

I candidati che abbiano presentato la domanda ed ai quali non sia stata comunicata 1’esclusione
dal concorso per difetto dei requisiti prescritti sono tenuti a presentarsi muniti di documento di
riconoscimento in corso di validita, a pena di non ammissione alla prova.

La prova si intende superata qualora il candidato abbia riportato la votazione di almeno 21/30.

L’assenza al colloquio sara considerata come rinuncia alla selezione, quale ne sia il motivo, al
momento in cui é dichiarata aperta la prova e pur se essa non dipenda dalla volonta dei singoli
concorrenti.

ART. 10 - GRADUATORIA DEI CONCORRENTI DICHIARATI IDONEI

La commissione predispone la graduatoria del concorso di merito dei concorrenti che hanno
superato il colloquio, collocando in ordine decrescente i candidati secondo il punteggio
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*** UFFICIO FINANZIARIO ***

conseguito. La votazione complessiva é determinata sommando il voto riportato nella prova con il
punteggio dei titoli.

Non sussiste alcun diritto soggettivo del vincitore del concorso ad essere assunto cosi come non
sussiste nessun diritto soggettivo degli idonei a pretendere lo scorrimento della graduatoria.

Le assunzioni sono adottate con provvedimento del responsabile del personale.

ART. 11 - DETERMINAZIONE DEL VINCITORE

E’ dichiarato vincitore il candidato utilmente collocato al primo posto nella graduatoria di merito,
formata in base al precedente art. 10.

L'Amministrazione Comunale provvedera all'approvazione delle operazioni svolte dalla
Commissione Giudicatrice.

Il concorrente dichiarato vincitore viene invitato a far pervenire al Comune nel termine indicato, i
documenti sotto elencati:

e Dichiarazione di disponibilita di addivenire alla stipula del contratto individuale;

e Dichiarazione di non essere parte in altri rapporti di pubblico impiego o
privato  (nell'ipotesi affermativa la dichiarazione deve contenere I'opzione
favorevole all'instaurazione del rapporto con il Comune di Atzara) e l'insussistenza
di situazioni di incompatibilita di cui all'art. 53 del D.Lgs.165/2001 e successive
modifiche.

La lettera di comunicazione non implica ancora I'esistenza di un diritto soggettivo in capo al
vincitore, tale diritto soggettivo si instaurera solo all'atto della stipula del contratto di
lavoro. Infatti possono presentarsi motivi legittimi, che possono giustificare la mancata stipula del
contratto di lavoro.

COMUNE DI ATZARA
VIA VITTORIO EMANUELE N. 37
08030 ATZARA (NU)
TEL: 0784-65205
EMAIL: protocollo@pec.comune.atzara.nu.it
EMAIL: ragioneria@comune.atzara.nu.it
EMAIL: ragioneria@pec.comune.atzara.nu.it



mailto:protocollo@pec.comune.atzara.nu.it
mailto:ragioneria@comune.atzara.nu.it
mailto:ragioneria@pec.comune.atzara.nu.it

‘‘‘‘‘

YLD

£y
| Borghi Qg | 2 3
pin belli K— od

d'ltalia Ny - E

D&
COMUNE DI ATZARA
PAESAGGI RURALI STORICI D’ITALIA

o
—

S
Z

**% UFFICIO FINANZIARIO ***
E’ fatta salva la possibilita di richiedere comunque la produzione di dichiarazioni

sostitutive di certificazioni e\o di atti di notorieta all'interessato, al fine di supportare la stipula del
contratto individuale.

Il concorrente dichiarato vincitore, con riserva di accertamento dei requisiti per I’ammissione
all’impiego, sara invitato a sottoscrivere il contratto individuale di lavoro, presso
I’ Amministrazione comunale.

L’Amministrazione si riserva la facolta di procedere all’accertamento dell’idoneita fisica
all’impiego, da parte del medico competente incaricato dal Comune di Atzara ai sensi del D.Lgs.
n. 81/2008 e ss.mm.ii.

Il rapporto di lavoro si intende risolto di diritto per coloro che non siano riconosciuti idonei 0 non
si presentino o rifiutino di sottoporsi alla visita medica.

Il responsabile del personale, riscontrato che nulla osta, procedera alla stipula del contratto
individuale e a formare il fascicolo personale del vincitore.

All'atto della stipula del contratto di lavoro I'assumendo dovra confermare quanto dichiarato in
sede di presentazione della domanda di partecipazione al concorso. In caso di falsa dichiarazione,
accertata dopo i riscontri del caso, si procedera al licenziamento senza preavviso, senza
pregiudizio dell'eventuale azione penale.

IMPORTANTE: Il rapporto di lavoro si risolve automaticamente, senza diritto al
preavviso, alla scadenza del mandato amministrativo del Sindaco attualmente in carica. In
nessun caso il rapporto di lavoro a tempo determinato puo trasformarsi in rapporto di
lavoro a tempo indeterminato.

ART. 12 - RISERVA DI REVOCA, MODIFICA O PROROGA.
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L'Amministrazione si riserva, se necessario, di modificare o revocare il presente bando, nonché di

prorogare o riaprirne il termine di scadenza. In questi casi dovranno essere adottate le stesse
forme di pubblicita previste per il bando.

ART. 13 - RISERVA DI NON ASSUNZIONE.

L’ Amministrazione si riserva di non procedere all’assunzione per motivi di finanza pubblica, per
cause ostative derivanti da normative statali o regionali, per motivate ragioni di interesse
pubblico.

L’ Amministrazione non procedera all’assunzione qualora nessuno dei candidati consegua la
votazione di almeno 21/30 nel colloquio.

ART. 14 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALL.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n® 196/2003. I dati personali contenuti nelle domande
di partecipazione al presente concorso saranno raccolti e trattati anche in via informatica ai soli
fini dell'espletamento dei concorso stesso e nel rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezza
previsti dal D.Lgs. n° 196/2003. Il conferimento dei dati € obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione pena l’inamissibilita al procedimento concorsuale. Il titolare del
trattamento e il Comune di Atzara. Il Responsabile del trattamento dei dati e il segretario
comunale. | soggetti ai quali ai quali i dati personali possono essere comunicati 0 che possono
venirne a conoscenza e che possono trattare i dati sono: i componenti 'ufficio protocollo, i
componenti degli uffici, gli incaricati del trattamento, la Commissione esaminatrice. | dati
saranno comunicati o diffusi secondo il principio di necessita, trasparenza e pubblicita nel pieno
rispetto delle prescrizioni contenute nel D.Lgs. n° 196/2003.

ART. 15 - PUBBLICITA’ E TRASPARENZA

Il presente bando ¢ pubblicato all’albo pretorio on line e sul sito internet del Comune di Atzara
all’indirizzo www.comune.atzara.nu.it
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ART. 16 - DISPOSIZIONE FINALE

Per ogni eventuale informazione rivolgersi al Comune di Atzara (Tel. 0784 65205).

Responsabile del Procedimento é la Dott.ssa llenia Vacca.

Allegati al presente:

Allegato A schema di domanda di concorso;

Atzara 01.08.2019

Il Responsabile del Servizio
Dott.ssa llenia Vacca
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