	All’Amministrazione Comunale di Atzara

	Via Vittorio Emanuele n. 37 

	08030 ATZARA 


RICHIESTA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DELLE DITTE DA INVITARE ALLA PROCEDURA RISTRETTA E DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA PER LA GESTIONE DELLA COMUNITA’ ALLOGGIO E DELLA COMUNITA’ INTEGRATA.
Il sottoscritto ……………………………………………………..………………………………………………………..

nato il ……………….……….. a …………….……………………………………….…………………………………..

in qualità di …………………………………….…………………….…………………………………………………….

dell’Impresa ………………………………………………………………………….……………………………………

con sede legale in …………………………………………….………………………………………………………….
con sede operativa in ……………………………………….………………………………………………………….

codice fiscale n. ……………………….…….… - partita IVA n. ………..……………………………………………..

telefono ………………………………………….. fax. ……………….………………………………………………….
e-mail: …………….……………………………………….…………………………………..
pec: …………….……………………………………….…………………………………..
(  in possesso 
     (   non in possesso      della firma digitale e/o sistema di posta elettronica certificata

posizioni previdenziali ed assicurative:

	INPS
	Sede di
	______________________________
	Matricola n.
	______________________

	INAIL
	Sede di 
	______________________________
	Matricola n.
	______________________


In relazione all’Avviso Pubblico di Codesto Comune relativo alla manifestazione di interesse finalizzata alla concessione della Gestione della Comunità Alloggio e comunità integrata.
MANIFESTA

Il proprio interesse alla gestione in concessione della Comunità Alloggio e della comunità Integrata sita in  Atzara, loc. Molinu, 11

e quindi alla partecipazione alla successiva procedura di gara indetta ai sensi degli artt. 30 e 55 del D.Lgs.163/2006, a cui intende partecipare (barrare la casella corrispondente alla modalità di partecipazione):
· come Impresa singola;

· in Associazione temporanea d’impresa o Consorzio con i seguenti concorrenti (indicare la denominazione e la sede legale di ciascun partecipante)________________________ ________________________________________________________________________________
A tal fine comunica che il numero di fax e/o l’indirizzo di posta elettronica al quale potranno essere inviate richieste di integrazioni e/o chiarimenti sono i seguenti:

· NUMERO DI FAX: ____________________________________;

· INDIRIZZO DI POSTA ELETTRONICA: ________________________________________;
con piena conoscenza delle sanzioni previste dal Codice Penale e da Leggi Speciali in caso di dichiarazioni mendaci o di esibizione ed uso di atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità (artt. 76 – commi 1 e 2, e 75 - comma 1, D.P.R. 28/12/2000, nr. 445) in base al quale, qualora a seguito di controllo dovesse emergere la non veridicità delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non rispondenti al vero,

DICHIARA:

· di accettare le condizioni previste dalla presente manifestazione di interesse;
· che la Ditta possiede i requisiti di cui alla Legge n. 118/2005 e al D. Lgs N. 155/2006;
· di essere in possesso dei REQUISITI PROFESSIONALI, ECONOMICO-FINANZIARI E TECNICO ORGANIZZATIVI in quanto: 

1. l’Impresa è iscritta al Registro delle Imprese tenuto dalla C.C.I.A.A. di _________;

· che il numero di iscrizione è _______________ e che la data di iscrizione è _________________;

· che la durata della ditta/data termine è _________________________;

· che la forma giuridica della ditta è _________________________;

· che l’oggetto dell’attività è _______________________________________________;

· che la  Ditta è iscritta al numero ______________________ SEZ __________________ dell’Albo regionale delle cooperative sociali di cui all’art. 2  della L.R. n. 16 del 22.04.1997 per la categoria adeguata all’oggetto dell’appalto;
· che la Ditta è iscritta nel seguente albo ________________________;
2.che ha un fatturato d’impresa inerente le attività specifiche oggetto dell'appalto, relativo all'ultimo triennio (2011/2013) per un importo non inferiore a Euro 200.000,00 (duecentomila/00) annui, svolta a favore di Pubbliche Amministrazioni;

3. che ha maturato un’esperienza minima nella gestione di servizi identici o analoghi a quello oggetto della gara in settori pubblici o privati, di 3 anni, continuativi e per periodi non sovrapponibili, nell’arco degli ultimi ____ anni, l’indicazione degli importi, date e destinatari è indicato nell’allegato alla presente richiesta;
4. annovera nel proprio organico lo standard minimo necessario all’espletamento del servizio per garantire tutte le prestazioni richieste ed elencato di seguito: 

· comunità alloggio: a) Coordinatore di struttura (munito di Diploma di Laurea); b) educatore professionale (munito di Diploma di Laurea in scienze dell’educazione o in Pedagogia); c) operatori socio-sanitari; d) personale ausiliario addetto ai servizi igienici generali; e) cuoco; f) aiuto cuoco.

· comunità integrata: pur non essendo ancora disciplinato si chiede esperienza delle seguenti figure: a) Coordinatore di struttura (munito di Diploma di Laurea); b) educatore professionale (munito di Diploma di Laurea in scienze dell’educazione o in Pedagogia); c) operatori socio-sanitari; d) personale ausiliario addetto ai servizi igienici generali; e) addetto amministrativo contabile; f)  figure professionali sanitarie in relazione alle caratteristiche e ai bisogni dell’utenza ospitata in possesso di titolo di studio legalmente riconosciuto; 

· Di essere a conoscenza che la presente richiesta, non costituisce proposta contrattuale e non vincola in alcun modo l’Amministrazione che sarà libera di seguire anche altre procedure e che la stessa Amministrazione si riserva di interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva competenza, il procedimento avviato, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa;
· in quanto cooperativa o consorzio di cooperative, di essere regolarmente iscritto nel registro prefettizio e/o nello schedario generale della cooperazione;

· di non trovarsi in stato di fallimento, liquidazione coatta, di cessazione attività, amministrazione controllata, concordato preventivo o qualsiasi altra situazione equivalente secondo la legislazione italiana e straniera, e che non è in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

· che nei propri confronti, negli ultimi cinque anni, non sono stati estesi gli effetti  delle misure di prevenzione della sorveglianza di cui all’art. 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall’art. 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575 o come indicato ai sensi art. 38 D. Lgs. 163/06;
· che (sbarrare la casella di interesse)

· non è stata mai pronunciata, nei confronti del dichiarante, una condanna con sentenza passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del Codice di Procedura Penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale;

· è stata pronunciata sentenza di condanna, pertanto si allega copia con la quale si comunica l’adozione di atti o misure di completa dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata;

· di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55;

· di non aver commesso gravi infrazioni alle norme in materia di sicurezza e ad ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro;

· di non aver precedentemente commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello stato in cui sono stabiliti; 

· di non aver reso in precedenza false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure in oggetto;

· di non aver precedentemente commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello stato in cui sono stabiliti;

· che la propria ditta (sbarrare la casella di interesse):

· è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ai sensi dell’art. 17 della Legge 12 marzo 1999 n. 68 ed in tal senso allega certificazione rilasciata dagli organi competenti dalla quale risulti l’ottemperanza alle norme della L. 68/99;

· non è tenuta al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, avendo alle dipendenze un numero di lavoratori inferiore a 15;

· di non essere stato soggetto, in precedenza, a sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lettera c) del D. Lgs. dell’8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione;

· che nei propri confronti non sono state emesse sentenze ancorché non definitive relative a reati che precludono la partecipazione alle gare di appalti pubblici nella legislazione italiana o dello stato in cui sono stabiliti;

· di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali a favore dei lavoratori dipendenti e/o soci secondo la legislazione vigente;

· di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse secondo la legislazione italiana;

· di (sbarrare la casella di interesse):

· non trovarsi, con altri concorrenti alla gara, in una situazione di controllo o di collegamento di cui all’art. 2359 del Codice Civile e a tal fine si allega l’elenco delle ditte rispetto alle quali si trova in situazione di controllo diretto o come controllante o come controllato;

· che la propria ditta è (sbarrare la casella di interesse):

· individuale pertanto non partecipa in più associazioni o consorzi,

· associata/consorziata, pertanto non partecipare in forma individuale, né in più associazioni o consorzi;

· che non vi è, nei propri confronti alcuna delle cause ostative previste dalla normativa antimafia ex art. 10 della L. 575/65;

· di acconsentire al trattamento dei dati personali forniti ai soli fini della partecipazione alla gara, ai sensi del D. Lgs. 196/03;

· di non essersi reso gravemente colpevole delle sanzioni penali per chiunque rilascia dichiarazioni nel fornire informazioni ai sensi del D. Lgs. 163/06;

· di essere consapevole delle sanzioni penali per chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi e ne fa uso ai sensi del codice penale e delle leggi speciali su materiale ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/00;

· di garantire la piena ed integrale applicazione ai propri dipendenti dei contenuti economico – normativi previsti dal vigente C.C.N.L. e nei relativi accordi integrativi applicabili al servizio in appalto, in vigore per il tempo  e nella località in cui si svolge il servizio e di impegnarsi all’osservanza di tutte norme anzidette;
· di aver preso visione di tutte le clausole contenute nell’avviso, che accetta integralmente, senza obiezioni o riserve alcune, tutte le prescrizioni;

· di impegnarsi a garantire l’impiego di personale in possesso delle qualifiche richieste;
· di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 196/03, che i dati personali saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e autorizza il Comune di Atzara ad adoperare tali dati nell’ambito del procedimento;

· che il Consorzio concorre per conto delle seguenti ditte: 
1. _____________________________________________________________________________
2. _____________________________________________________________________________
· che le imprese consorziate che svolgeranno il servizio sono le seguenti:

1. _____________________________________________________________________________
2. _____________________________________________________________________________
· di impegnarsi, solo nel caso di Consorzio o raggruppamento non ancora costituiti, in caso di aggiudicazione, a conferire mandato collettivo speciale con rappresentanza alla seguente ditta qualificata come mandataria:_______________________________________________________________(NOTA BENE: l’impegno deve essere assunto da ciascuna ditta consorziata o facente parte del raggruppamento) 
……….………….. lì ………………..                                                            Firma 
           …..………………………………         
                  (firmato e timbrato)          
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